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24. Personalnachrichten / Verleihung einer Lehrbefugnis 
 
Herrn Dr. Timo Fleischer, M.Ed. wird nach Durchführung des Habilitationsverfahrens die Lehrbe-
fugnis als Privatdozent (venia docendi) für das wissenschaftliche Fach „Fachdidaktik Chemie“ 
erteilt. 

 
Herrn Dr. Peter Muntigl wird nach Durchführung des Habilitationsverfahrens die Lehrbefugnis als 
Privatdozent (venia docendi) für das wissenschaftliche Fach „Englische und angewandte 
Sprachwissenschaft“ erteilt. 
 
 
25. Kundmachung des im Rahmen des Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Marcus W. A. 
Sonnberger (beantragte Venia: „Unternehmensrecht“ und „Bürgerliches Recht“) abzuhalten-
den öffentlich zugänglichen Vortrags 
 
Termin: Donnerstag, 05. Dezember 2024, 13:30 Uhr 
Ort: HS 209, Churfürststr. 1, 5020 Salzburg; Lage des HS 209 
Thema: „Schadenersatz bei unzureichender Belehrung nach § 11 Abs 1 FlexKapGG?“ 
Vortragssprache: Deutsch 
 
 
26. Kundmachung von Wahlergebnissen an der PLUS 
 
26.1 Ergebnis der Wahl der Fakultätskuriensprecherin bzw. des Fakultätskuriensprechers der 
Professorinnen und Professoren der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
und deren/dessen Stellvertreter:innen  
 
Die Wahl der Kuriensprecherin bzw. des Kuriensprechers der Professorinnen und Professoren der 
Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät sowie deren/dessen Stellvertreter:innen vom 6. 
bis 8. August 2024 brachte folgendes Ergebnis:  
 

file://///shares.is.sbg.ac.at/GFS_VR_FIRE/1_Projekte_datasharing/4_Bohuny_Datasharing/RWdekanat/Raumangelegenheiten/HS%20209_Lage.docx
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Kuriensprecher:  
Univ.-Prof. Dr. Johannes W. Flume 
 
1. Stellvertretende Kuriensprecherin:  
Univ.-Prof. Dr. Diane Fromage 
 
2. Stellvertretender Kuriensprecher:  
Univ.-Prof. Dr. Florian Huber 
 
 
26.2 Ergebnis der Wahl der Fakultätskuriensprecherin bzw. des Fakultätskuriensprechers der 
Professorinnen und Professoren der Kulturwissenschaftlichen Fakultät und deren/dessen 
Stellvertreter:innen  
 
Die Wahl der Kuriensprecherin bzw. des Kuriensprechers der Professorinnen und Professoren der 
Kulturwissenschaftlichen Fakultät sowie deren/dessen Stellvertreter:innen vom 16.10.-18.Oktober 
brachte folgendes Ergebnis:  
 
Kuriensprecher:  
Univ.-Prof. Dr. Matthias Weiß 
 
Stellvertretender Kuriensprecher:  
Univ.-Prof. Dr. Ralph Poole 
 
 
26.3 Ergebnis der Wahl des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin sowie 
deren/dessen Stellvertreter:in der Mittelbaukurie der Katholisch Theologischen Fakultät  
 
Die Wahl des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin sowie deren/dessen Stellver-
treter:in der Mittelbaukurie der Katholisch Theologischen Fakultät vom 15.10.2024 erbrachte folgen-
des Ergebnis: 
 
Kuriensprecher:  
Assoz.Prof. Dr. Roland Cerny-Werner (FB Bibelwissenschaft & Kirchengeschichte) 
 
 
Stellvertretende Kuriensprecherin: 
MMag.a Dr.in Elisabeth Höftberger (FB Systematische Theologie) 
 
 
26.4. Ergebnis der Wahl der Sprecherin der Kurie der Professor:innen am Fachbereich Ge-
schichte 
 
In der Kuriensitzung am 18.10.2024 wurde Frau Univ.-Prof. Dr. Margit Reiter zur Kuriensprecherin 
gewählt. 
 

 

26.5. Ergebnis der Wahl der Fakultätskuriensprecherinnen sowie der Mitglieder des allgemei-
nen Universitätspersonals im Fakultätsrat der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen 
Fakultät 

  

Die Wahl im Zeitraum von 23. bis 25.10.2024 erbrachte folgendes Ergebnis: 
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Hauptmitglieder: 
Bettina Ackermann, FB Betriebswirtschaftslehre 
Hedwig Benhamada, FB Privatrecht 
Maria Stoiber, FB Betriebswirtschaftslehre 

 
Ersatzmitglied: 
Romana Worm, Leiterin des Fakultätsbüros der RWW-Fakultät 

  

Kuriensprecherin:        Hedwig Benhamada, FB Privatrecht 
1. Stv. Kuriensprecherin:   Bettina Ackermann, FB Betriebswirtschaftslehre 
2. Stv. Kuriensprecherin:   Martina Wurnitsch, FB Öffentliches Recht 
 

 
 
27. Kundmachung von Wahlen an der PLUS 
 
 
27.1 Kundmachung der Wahlen des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin 
des Allgemeinen Universitätspersonals an der Kulturwissenschaftlichen Fakultät und des-
sen/deren Stellvertreter:in sowie der Mitglieder des Allgemeinen Universitätspersonals und 
deren Stellvertreter:innen im Fakultätsrat der Kulturwissenschaftlichen Fakultät 
 
Die Wahlen des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin des Allgemeinen Universi-
tätspersonals an der Kulturwissenschaftlichen Fakultät und dessen/deren Stellvertreter:in sowie der 
Mitglieder des Allgemeinen Universitätspersonals und deren Stellvertreter:innen im Fakultätsrat der 
Kulturwissenschaftlichen Fakultät finden im Zeitraum von  
 

Mittwoch, 20.11.2024 bis Freitag 22.11.2024 über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ statt. 
 
Die Links zu den Wahlen werden den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 

 

27.2  Kundmachung der Wahl des/der Fachbereichskuriensprecher:in und des/der Stellver-
treter:in der Kurie des Mittelbaus am Fachbereich Betriebswirtschaftslehre und der Wahl der 
Mitglieder der Kurie des Mittelbaus und deren Stellvertreter:innen für den Fachbereichsrat 
am Fachbereich Betriebswirtschaftslehre 

  

Die Wahl des/der Fachbereichskuriensprecher:in und des/der Stellvertreter:in der Kurie des Mittel-
baus am Fachbereich Betriebswirtschaftslehre und die Wahl der Mitglieder der Kurie des Mittelbaus 
und deren Stellvertreter:innen für den Fachbereichsrat am Fachbereich Betriebswirtschaftslehre fin-
det  
 
online via MS Teams (unter Verwendung von „PLUS-Wahlen“) am Montag, 25.11.2024 um 15.30 
Uhr statt. 
  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
Ein entsprechender Link geht den Mitgliedern gesondert zu. 
 
 
27.3. Kundmachung der Wahl der Fachbereichskuriensprecherin bzw. des Fachbereichsku-
riensprechers und der Stellvertreterin bzw. des Stellvertreters des Mittelbaus im Fachbereich 
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Öffentliches Recht und der Wahl der Mitglieder der Kurie des Mittelbaus im Fachbereichsrat 
Öffentliches Recht 
  
Die Wahl der Fachbereichskuriensprecherin bzw. des Fachbereichskuriensprechers und der Stell-
vertreterin bzw. des Stellvertreters des Mittelbaus im Fachbereich Öffentliches Recht und die Wahl 
der Mitglieder der Kurie des Mittelbaus im Fachbereichsrat Öffentliches Recht findet am  
 

Dienstag, 21.11.2024 um 9:00 im HS 222 statt. 
 
Wahlvorschläge sind an roland.winkler@plus.ac.at zu übermitteln. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 

 
27.4 Kundmachung der Wahl des Kuriensprechers/der Kuriensprecherin des allgemeinen 
Personals der School of Education  
 
Die Wahl des Kuriensprechers/der Kuriensprecherin für das allgemeine Personal der School of Edu-
cation findet von  
 

Mittwoch, 20.11.2024, 8:00 Uhr bis Donnerstag, 21.11.2024, 16 Uhr 
 

über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ statt.  
Der Link zur Wahl wird den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 

 
27.5 Kundmachung der Wahl der Kuriensprecherin/des Kuriensprechers sowie deren/dessen 
Stellvertretungen der Professor:innen der School of Education  
 
Die Wahl des Kuriensprechers/der Kuriensprecherin für die Professor:innen der School of Education 
findet am Donnerstag, 21.11.2024, 8.00 Uhr, bis Freitag, 22.11.2024, 15 Uhr, über das Online-
Tool „PLUS Wahlen“ statt. 
Der Link zur Wahl wird den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 

 
27.6 Kundmachung der Wahl des/der Fachbereichskuriensprecher:in des Allgemeinen Uni-
versitätspersonals und dessen/deren Stellvertreter:in im Fachbereich Altertumswissenschaf-
ten sowie des Mitglieds und stellvertretenden Mitglieds des Allgemeinen Universitätsperso-
nals im Fachbereichsrat Altertumswissenschaften 
 
Die Wahlen des/der Fachbereichskuriensprecher:in des Allgemeinen Universitätspersonals und 
dessen/deren Stellvertreter:in im Fachbereich Altertumswissenschaften sowie des Mitglieds und 
stellvertretenden Mitglieds des Allgemeinen Universitätspersonals im Fachbereichsrat Altertumswis-
senschaften finden am  
 

Mittwoch, 20.11.2024 um 11:00 im ehemaligen Poolraum der Archäologie statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.7 Kundmachung der Wahl der Fachbereichskuriensprecherin des allgemeinen Universi-
tätspersonals des Fachbereichs Mathematik 

mailto:roland.winkler@plus.ac.at
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Die Wahl der Fachbereichskuriensprecherin des allgemeinen Universitätspersonals des Fachbe-
reichs Mathematik findet am 
 

Donnerstag, 21.11.2024, 10.00 Uhr im Seminarraum I am FB Mathematik statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.8 Kundmachung der Wahl des/der Fachbereichskuriensprecher:in des Allgemeinen Uni-
versitätspersonals und dessen/deren Stellvertreter:in im Fachbereich Romanistik sowie des 
Mitglieds und stellvertretenden Mitglieds des allgemeinen Universitätspersonals im Fachbe-
reichsrat Romanistik 
 
Die Wahlen des/der Fachbereichskuriensprecher:in des allgemeinen Universitätspersonals und des-
sen/deren Stellvertreter:in im Fachbereich Romanistik sowie des Mitglieds und stellvertretenden Mit-
glieds des allgemeinen Universitätspersonals im Fachbereichsrat Romanistik findet am  
 

Donnerstag, 21.11.24 um 12:00 im Besprechungsraum 3.306 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.9 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskurien-
sprecherin für das allgemeine Universitätspersonal am Fachbereich Öffentliches Recht 
 
Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin für das allgemeine 
Universitätspersonal am Fachbereich Öffentliches Recht findet am 
 

Donnerstag, 21.11. 2024, 10:30 Uhr im HS 222 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 

 
27.10 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/ der Fachbereichskurien-
sprecherin des allgemeinen Personals des Fachbereichs Artificial Intelligence and Human 
Interfaces 
 
Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin für das allgemeine 
Personal am Fachbereich Artifical Intelligence and Human Interfaces findet am  
 
Montag, 18.11.2024, 8:00 Uhr bis Dienstag, 19.11.2024, 18:00 Uhr über das Online-Tool „PLUS 
Wahlen“ statt.  
 
Der Link zur Wahl wird den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.11 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskurien-
sprecherin des Mittelbaus und dessen/deren Stellvertreter/in sowie der Mitglieder und stell-
vertretenden Mitglieder für den Mittelbau im Fachbereichsrat am Fachbereich Romanistik 
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Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin des Mittelbaus und 
dessen/deren Stellvertreter/in sowie der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder für den Mittelbau 
im Fachbereichsrat am Fachbereich Romanistik findet am  
 

Mi 20.11.2024, 17-18 Uhr in Raum 3.350 statt (Unipark Nonntal, 3. Stock). 
 
Alle Mitglieder sind eingeladen, Wahlvorschläge an michaela.rueckl@plus.ac.at zu übermitteln. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.12 Kundmachung der Wahl der Fachbereichskuriensprecherin/des Fachbereichskurien-
sprechers des allgemeinen Universitätspersonals des Fachbereichs Germanistik 
 
Die Wahl der Fachbereichskuriensprecherin/des Fachbereichskuriensprechers für das allgemeine 
Universitätspersonal am Fachbereich Germanistik findet am  
 

Dienstag, 26.11.2024, 11.30 Uhr im Seminarraum 3.101 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.13 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskurien-
sprecherin der Professor:innen des Fachbereichs Biowissenschaften und Medizinische Bio-
logie 
 
Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin für die Professor:in-
nen am Fachbereich Biowissenschaften und Medizinische Biologie findet am 
 

Mittwoch, 11. 12. 2024, 12:00 Uhr im Dekanatssitzungssaal der NLW-Fakultät statt. 
 
Bei vorab explizit mitgeteiltem Bedarf wird die Wahl über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ durchge-
führt. Der Link zur Wahl wird in diesem Fall den Wahlberechtigten zu Beginn der Sitzung per E-Mail 
bekannt gegeben. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.14 Kundmachung der Wahl der Vertreter:innen der Professor:innenkurie des Fachbe-
reichs Biowissenschaften und Medizinische Biologie für den Fachbereichsrat 
 
Die Wahl der VertreterInnen der Professor:innenkurie des Fachbereichs Biowissenschaften und Me-
dizinische Biologie der NLW-Fakultät für den Fachbereichsrat  
 
Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin für die Professor:in-
nen findet am 
 

Mittwoch, 11. 12. 2024, 12:00 Uhr im Dekanatssitzungssaal der NLW-Fakultät statt. 
 
Bei vorab explizit mitgeteiltem Bedarf wird die Wahl über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ durchge-
führt. Der Link zur Wahl wird in diesem Fall den Wahlberechtigten zu Beginn der Sitzung per E-Mail 
bekannt gegeben. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
  

mailto:michaela.rueckl@plus.ac.at
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27.15 Kundmachung der Wahl der Fakultätskuriensprecherin/des Fakultätskuriensprechers 
der Professorinnen und Professoren der NLW-Fakultät und deren/dessen Stellvertreter:in 
 
Die Wahl der Fakultätskuriensprecherin/des Fakultätskuriensprechers der Professorinnen und Pro-
fessoren der NLW-Fakultät und deren/dessen Stellvertreter:in findet am  
 

Mittwoch, 11. 12. 2024, 13:00 Uhr im Dekanatssitzungssaal der NLW-Fakultät statt. 
 
Die Wahl wird über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ durchgeführt. Der Link zur Wahl wird den Wahl-
berechtigten zu Beginn der Sitzung per E-Mail bekannt gegeben. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.16 Kundmachung der Wahl der Vertreter:innen der Professor:innenkurie der NLW-Fakultät 
für den Fakultätsrat  
 
Die Wahl der VertreterInnen der Professor:innenkurie der NLW-Fakultät für den Fakultätsrat findet 
am 
 

Mittwoch, 11. 12. 2024, 13:00 Uhr im Dekanatssitzungssaal der NLW-Fakultät statt. 
 

Die Wahl wird über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ durchgeführt. Der Link zur Wahl wird den Wahl-
berechtigten zu Beginn der Sitzung per E-Mail bekannt gegeben. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 

 
27.17 Kundmachung der Wahl der Kuriensprecherin/des Kuriensprechers sowie deren/des-
sen Stellvertretungen der Professor*innen der School of Education  
 
Die Wahl des Kuriensprechers/der Kuriensprecherin für die Professor*innen der School of Education 
findet am  
 

Donnerstag, 21.11.2024, 8.00 Uhr, bis Freitag, 22.11.2024, 15 Uhr, 
 
über das Online-Tool „PLUS Wahlen“ statt. 
Der Link zur Wahl wird den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 

 
27.18 Fachbereichsrat Geoinformatik - Zusammensetzung und Wahlen 
 
Die folgende Zusammensetzung des Fachbereichsrats am Fachbereich Geoinformatik wurde von 
der Fachbereichsleitung im Einvernehmen mit den Vertretungen des wissenschaftlichen Universi-
tätspersonals (§ 94 Abs. 2 Z1 und Z 2 UG), des allgemeinen Personals (§ 94 Abs. 3 UG) sowie den 
Studierenden festgelegt:  
 
Größe: 17 stimmberechtigte Mitglieder  
Zusammensetzung:  
Vertreter*innen des wissenschaftlichen Universitätspersonals gem. § 94 Abs. 2 Z 1 UG: bis zu 4 
Mitglieder 
Vertreter*innen des wissenschaftlichen Universitätspersonals gem. § 94 Abs. 2 Z 2 UG: 6 Mitglie-
der                
Vertreter*innen des allgemeinen Universitätspersonals gem. § 94 Abs. 3 UG: 4 Mitglieder  
Vertreter*innen der Studierenden: 3 Mitglieder  
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27.18.1 Kundmachung der Wahl der Mitglieder der Universitätsprofessor:innen im Fachbe-
reichsrat des Fachbereichs Geoinformatik 
 
Die Wahl zur Entsendung der Mitglieder der Universitätsprofessor:innen in den Fachbereichsrat des 
Fachbereichs Geoinformatik findet  
 
online im Zeitraum Donnerstag, 5. Dezember 2024 bis Freitag, 6. Dezember 2024 über das On-
line-Tool "PLUS Wahlen" statt. 
 
Die Links zur Wahl werden den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung.  
 
27.18.2 Kundmachung der Wahl der Mitglieder des Mittelbaus im Fachbereichsrat des Fach-
bereichs Geoinformatik 
 
Die Wahl zur Entsendung der Mitglieder des Mittelbaus in den Fachbereichsrat des Fachbereichs 
Geoinformatik findet  
 
online im Zeitraum Donnerstag, 5. Dezember 2024 bis Freitag, 6. Dezember 2024 über das On-
line-Tool "PLUS Wahlen" statt.  
 
Die Links zur Wahl werden den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung.  
 
27.18.3 Kundmachung der Wahl der Mitglieder des allgemeinen Universitätspersonals im 
Fachbereichsrat des Fachbereichs Geoinformatik 
 
Die Wahl zur Entsendung der Mitglieder des allgemeinen Universitätspersonals in den Fachbe-
reichsrat des Fachbereichs Geoinformatik findet online im Zeitraum  
 
Donnerstag, 5. Dezember 2024 bis Freitag, 6. Dezember 2024 über das Online-Tool "PLUS Wah-
len" statt. 
 
Die Links zur Wahl werden den Wahlberechtigten rechtzeitig bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.19 Kundmachung der Wahl des Mitglieds und der stellvertretenden Mitglieder des Allge-
meinen Universitätspersonals im Fachbereichsrat des Fachbereichs Informatik 
 
Die Wahl zur Entsendung der Mitglieder des Allgemeinen Universitätspersonals in den Fachbe-
reichsrat des Fachbereichs Informatik findet online im Zeitraum von 
 
Freitag, 06. Dezember 2024, 10:00 Uhr bis Montag, 09. Dezember 2024, 14:00 Uhr über das 
Online-Tool "PLUS Wahlen" statt.  
 
Die Links zu den Wahlen werden den Wahlberechtigten rechtzeitig per Email an die jeweilige 
@plus.ac.at Adresse bekannt gegeben.  
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.20 Kundmachung der Wahl des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin 
sowie deren/dessen Stellvertreter:in für das allgemeine Universitätspersonal an der Natur- 
und Lebenswissenschaftlichen Fakultät  
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Die Wahl des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin sowie deren/dessen Stellver-
treter:in für das allgemeine Universitätspersonal an der Natur- und Lebenswissenschaftlichen Fa-
kultät findet am  
 
Freitag, 22.11.2024, 08:00 bis 09:30 Uhr im Dekanatssitzungssaal (SI NWDEK – 01.OG) der Na-
tur- und Lebenswissenschaftlichen Fakultät in der Hellbrunner Straße 34 statt. 

 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.21 Kundmachung der Wahl der Mitglieder im Fakultätsrat der Natur- und Lebenswissen-
schaftlichen Fakultät für das allgemeine Universitätspersonal 
 
Die Wahl des Fakultätskuriensprechers/der Fakultätskuriensprecherin sowie deren/dessen Stellver-
treter:in für das allgemeine Universitätspersonal an der Natur- und Lebenswissenschaftlichen Fa-
kultät findet am  
 
Freitag, 29.11.2024, 11:00 bis 12:30 Uhr im Dekanatssitzungssaal (SI NWDEK – 01.OG) der 
Natur- und Lebenswissenschaftlichen Fakultät in der Hellbrunner Straße 34 statt. 

 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.22 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskurien-
sprecherin sowie deren/dessen Stellvertreter:in für das allgemeine Universitätspersonal des 
Fachbereichs Chemie und Physik der Materialien 
 
Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin sowie deren/dessen 
Stellvertreter:in für das allgemeine Universitätspersonal des Fachbereichs Chemie und Physik der 
Materialien findet am  
 
Donnerstag, 21.11.2024, 11:00 bis 12:00 Uhr im Besprechungsraum I (02.OG.22) in der Jakob-
Haringer-Strasse 2a statt.  

 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.23 Kundmachung der Wahl der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder im Fachbe-
reichsrat des Fachbereichs Chemie und Physik der Materialien für das allgemeine Universi-
tätspersonal  
 
Die Wahl der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder für das allgemeine Universitätspersonal im 
Fachbereichsrat des Fachbereichs Chemie und Physik der Materialien findet am  
 
Donnerstag, 28.11.2024, 11:00 bis 12:00 Uhr im Besprechungsraum I (02.OG.22) in der Jakob-
Haringer-Strasse 2a statt. 

 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.24 Kundmachung der Wahl der Mitglieder des allgemeinen Universitätspersonals im Fach-
bereichsrat am Fachbereich Umwelt & Biodiversität 
 



Studienjahr 2024/2025 
06. November 2024 
Seite 10 
 

 

Die Wahl der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Fachbereichsrates für das allgemeine 
Universitätspersonal am Fachbereich Umwelt & Biodiversität findet am  
 

Dienstag, 10.12.2024, 10:00 Uhr im H340G3.C-006 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung 
 
 

27.25 Kundmachung der Wahl der Mitglieder des allgemeinen Universitätspersonals im Fach-
bereichsrat am Fachbereich Philosophie an der Kath.-Theol. Fakultät 

  
Die Wahl der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Fachbereichsrates für das allgemeine 
Universitätspersonal am Philosophie an der Kath.-Theol. Fakultät findet am  
  

Donnerstag, 21. November 2024, 10:00 Uhr, im Raum Nr. 3.13 statt. 
  
Diese Kundmachung gilt als Ladung 

  
 

27.26 Kundmachung der Wahl von Mitgliedern der Professor:innenkurie in den Fakultätsrat 
der Kulturwissenschaftlichen Fakultät  
 
Die Wahl von Mitgliedern der Professor:innenkurie in den Fakultätsrat der Kulturwissenschaftlichen 
Fakultät findet am  
 

Freitag, 22. November 2024, 9:00 Uhr im Unipark, Raum 2.138 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung.  
 

 
27.27 Kundmachung der Wahl der Kuriensprecherin und der Stellvertreterin des allgemeinen 
Universitätspersonals des Fachbereichs Volkswirtschaftslehre sowie des Mitgliedes und des 
stellvertretenden Mitgliedes des allgemeinen Universitätspersonals im Fachbereichsrat am 
Fachbereich Volkswirtschaftslehre 
 
Die Wahl der Kuriensprecherin und der Stellvertreterin des allgemeinen Universitätspersonals des 
FB Volkswirtschaftslehre sowie des Mitgliedes und des stellvertretenden Mitgliedes des allgemeinen 
Universitätspersonals im Fachbereichsrat am Fachbereich Volkswirtschaftslehre findet am 

 
Dienstag, 26.11.2024, 09:00 Uhr im Raum MB2AOG1.1.04 statt. 

 
Diese Kundmachung gilt als Ladung.  
 
 
27.28 Kundmachung der Wahl der Mitglieder der Professoren/innen-Kurie im Fachbereichsrat 
des Fachbereichs Umwelt und Biodiversität 
 
Die Wahl der Mitglieder der Professoren/innen-Kurie im Fachbereichsrat des Fachbereichs Umwelt 
und Biodiversität findet am 
 
Mittwoch, 11.12.2024 von 16 :00 – 17:00 Uhr im „Besprechungszimmer des FB (Raum Nr. D-
2.054, NLW) bzw. online über das Online-Tool "PLUS Wahlen“ statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung 
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27.29 Zusammensetzung des Fachbereichsrats Umwelt und Biodiversität und Kundmachung 
der Wahl der Mitglieder des Mittelbaus im Fachbereichsrat  
 
  
Die folgende Zusammensetzung des Fachbereichsrats für den Fachbereich Umwelt und Biodiver-
sität wurde mit der Fachbereichsleitung im Einvernehmen mit den Kuriensprecher:innen festgelegt: 
  
4 Universitätsprofessor:innen 
6 Mittelbau 
5 Allgemeines Universitätspersonal 
3 Studierende 
 
 
Die Wahl der Mitglieder des Mittelbaus im Fachbereichsrat des Fachbereichs Umwelt und Biodiver-
sität findet am  
 

Mittwoch, den 18.12.2024 von 11:00-12:30 Uhr im HS 436 statt. 
 

Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 
 
27.30 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskurien-
sprecherin des allgemeinen Universitätspersonals des Fachbereiches Sport und Bewe-
gungswissenschaft  
 
Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin des allgemeinen 
Universitätspersonals des Fachbereiches Sport und Bewegungswissenschaft findet am  
 
Mittwoch, den 11. Dezember 2024 von 09:30 bis 10:00 Uhr im Campus Rif Seminarraum 4 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 

 
 
27.31 Kundmachung der Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskurien-
sprecherin des allgemeinen Universitätspersonals des Fachbereiches Kunst- Musik- und 
Tanzwissenschaft  
 

Die Wahl des Fachbereichskuriensprechers/der Fachbereichskuriensprecherin des allgemeinen 
Universitätspersonals des Fachbereiches Kunst- Musik- und Tanzwissenschaft findet am  
 

Dienstag den 10.12. 2024 um 10:00 im Klanganalyseraum 2.106 statt. 
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 
 
27.32 Kundmachung der Wahl der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Mittelbaus 
im Fachbereichsrat des Fachbereichs Kommunikationswissenschaft 
 
Die Wahl zur Entsendung der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Mittelbaus in den Fach-
bereichsrat des Fachbereichs Kommunikationswissenschaft findet  
 
am Dienstag, den 03. Dezember 2024 um 11:00 Uhr im HS 386 am Rudolfskai 42 statt. 
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Diese Kundmachung gilt als Ladung 
 
 

27.33 Kundmachung der Wahl des/der Fachbereichskuriensprechers*in und des/der stellver-
tretenden Fachbereichskuriensprechers*in des Mittelbaus am Fachbereich Kommunikations-
wissenschaft  
 
Die Wahl des/der Fachbereichskuriensprechers*in und des/der stellvertretenden Fachbereichsku-
riensprechers*in des Mittelbaus am Fachbereich Kommunikationswissenschaft findet  
 
am Dienstag, den 03. Dezember 2024 um 11:00 Uhr im HS 386 am Rudolfskai 42 statt.  
 
Diese Kundmachung gilt als Ladung. 
 

 
28. Stellenausschreibungen an der PLUS 
 
 

Die Paris Lodron Universität Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-

chen und beim allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert 

daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen 

vorrangig aufgenommen. 

 

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskri-

terien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen erhalten Sie unter 

der Telefonnummer +43/662/8044-2462 sowie unter disability@plus.ac.at. 

 

Um eine geschlechtsneutrale Formulierung zu gewährleisten, werden geschlechterspezifische Arti-

kel, Pronomen und Adjektive im Text abgekürzt dargestellt. 

 

Leider können die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entste-

hen, nicht vergütet werden. 

 

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universitätsgesetzes 2002 (UG) und des An-

gestelltengesetzes. 

 

Allgemeine Informationen zur Arbeit an der PLUS finden Sie hier: 

https://www.plus.ac.at/personalentwicklung/jobportal/  

 

Ihre Bewerbung unter Angabe der Geschäftszahl der Stellenausschreibung senden Sie bitte per 

E-Mail an bewerbung@plus.ac.at 

 

  

mailto:disability@plus.ac.at
https://www.plus.ac.at/personalentwicklung/jobportal/
mailto:bewerbung@plus.ac.at
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wissenschaftliche Stellen 

 

GZ A 0174/1-2024 

Am Fachbereich Erziehungswissenschaft gelangt die Stelle wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im 

Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit e. Universitätsassistent*in 

gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitäten (Dissertant*in) zur Besetzung. (Verwendungsgruppe 

B1; das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 2.684,10 brutto (14× jährlich) 

und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspe-

zifischer Vorerfahrungen erhöhen.) 

 

• Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2025 

• Beschäftigungsdauer: 4 Jahre 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30  

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

• Wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich empirische Bil-

dungsforschung mit Schwerpunkt empirische Schul- und Unterrichtsforschung bzw. Forschung 

zur Professionalisierung im Lehrberuf; 

• administrative Aufgaben; 

• selbständige Forschungstätigkeiten einschließlich der Abfassung und Veröffentlichung einer 

Dissertation; 

• grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbständige Lehre im Ausmaß von zwei 

Wochenstunden; 

• Mitarbeit bei laufenden Forschungsprojekten; 

• Mitarbeit bei laufenden Publikationstätigkeiten; 

• Vernetzung in der nationalen und internationalen Fachcommunity (z.B.  durch Tagungsbesuche). 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Erziehungswissenschaft, der Psychologie, 

eines Lehramtsstudiums oder eines verwandten Faches im Bereich der Bildungswissenschaft; 

• Vorkenntnisse in den Themenbereichen empirische Schul- und Unterrichtsforschung bzw. zu 

Feldern der Professionalisierung im Lehrberuf; 

• Kompetenz in den empirischen Forschungsmethoden; 

• gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; 

• soziale und kommunikative Kompetenz; 

• Aufnahme des facheinschlägigen Doktoratsstudiums an der Paris Lodron Universität Salzburg. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikation: 

• Bereitschaft, sich in neue Methoden und Inhalte einzuarbeiten und sich diese anzueignen (z.B. 

durch aktive Beteiligung an Methodenworkshops, Seasonal Schools). 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Teamfähigkeit; 

• Hohe Selbstständigkeit; 

• gute selbstregulative Fähigkeiten; 

• Flexibilität; 

• Interesse an Themen der Schul- und Unterrichtsforschung, insbesondere im Bereich Emotion, 

Motivation und soziale Beziehungen in Schule, Unterricht und Lehrer*innenbildung. 
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Telefonische Auskünfte werden gerne vormittags durch Univ.-Prof. Mag. Dr. Gerda Hagenauer unter 

Tel. Nr. +43/662-8044/7389 gegeben. 

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 

 

GZ A 0175/1-2024 

Am Fachbereich Germanistik gelangt die Stelle wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Forschungs- 

und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit e. Universitätsassistent*in gem. § 26 Kol-

lektivvertrag der Universitäten (Dissertant*in) zur Besetzung. (Verwendungsgruppe B1; das monat-

liche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 2.684,10 brutto (14× jährlich) und kann sich auf 

Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfah-

rungen erhöhen.) 

 

• Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2025 

• Beschäftigungsdauer: 4 Jahre 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30  

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

• Wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich Germanistische 

Linguistik; 

• administrative Aufgaben; 

• selbständige Forschungstätigkeiten einschließlich der Abfassung und Veröffentlichung einer 

Dissertation; 

• grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbständige Lehre im Ausmaß von zwei 

Wochenstunden. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Germanistik (Fach- oder Lehramtsstudium) 

mit Schwerpunkt Linguistik/Sprachwissenschaft oder Linguistik mit Schwerpunkt auf Deutsch; 

• Aufnahme des facheinschlägigen Doktoratsstudiums an der Paris Lodron Universität Salzburg. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikationen: 

• Sichere Kenntnisse in linguistischen Kernbereichen, Erfahrungen in empirischen (quantitativen) 

Arbeitsweisen;  

• gute Kenntnisse des Englischen als Wissenschaftssprache; 

• Interesse für die Forschungsschwerpunkte "Variationslinguistik" oder "Soziolinguistik" und 

"Sprachwandel" im Bereich der Linguistik des Fachbereichs Germanistik. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Selbständigkeit; 

• Zuverlässigkeit; 

• Teamfähigkeit; 

• Belastbarkeit; 

• Flexibilität. 

 

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Klaus Schiller unter Tel. Nr. +43/662-8044/4384 gege-

ben. 

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 
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GZ A 0176/1-2024 

Am Fachbereich Kunst-, Musik- und Tanzwissenschaft / Abteilung Kunstgeschichte gelangt 

die Stelle e. wissenschaftlichen Mitarbeiter*in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG und An-

gestelltengesetz mit e. Universitätsassistent*in gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitäten (Post-

Doc) zur Besetzung. (Verwendungsgruppe B1; das monatliche Mindestentgelt für diese Verwen-

dung beträgt € 4.752,30 brutto (14× jährlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vor-

schriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.) 

 

• Vorgesehener Dienstantritt: 01. März 2025 

• Beschäftigungsdauer: 5 Jahre 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40 

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

• Eigene wissenschaftliche Forschung und Lehre; 

• wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich Kunstgeschichte mit 

einem Schwerpunkt Mittelalter oder Frühe Neuzeit; 

• Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben am Fachbereich;  

• Durchführung von selbständiger Lehre im Ausmaß von vier Semesterstunden; 

• Stärkung der Kooperationen innerhalb der Abteilung und des Fachbereichs; 

• Vernetzungsaktivitäten mit einschlägigen Forschungseinrichtungen innerhalb und außerhalb der 

Paris Lodron Universität Salzburg. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Geschichte im Bereich der Kunstgeschichte des Mittel-

alters oder der Frühen Neuzeit; 

• Post-Doc-Projekt mit Schwerpunkt im Bereich Mittelalter oder Frühe Neuzeit sowie vorzugsweise 

im Bereich transkultureller Kunst- bzw. Verflechtungsgeschichten innerhalb Europas oder zwi-

schen Europa und lberoamerika oder einer anderen nicht-europäischen Region; 

• einschlägige Publikationen und Lehrtätigkeit; 

• internationale Vernetzung. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikationen:  

• Erfahrung im universitären Betrieb inkl. der Vorbereitung und Durchführung wissenschaftlicher 

Veranstaltungen; 

• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift und einer weiteren, für den eigenen Forschungs-

schwerpunkt relevanten Fremdsprache;  

• Redaktionelle Erfahrungen im Kontext von Buch- und Zeitschriftenpublikationen;  

• Erfahrung im interdisziplinären Arbeiten. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Einsatzbereitschaft,  

• Fähigkeit zu selbständigem, teamorientiertem und zielgerichtetem Arbeiten; 

• Organisationstalent; 

• Freude am kritischen wissenschaftlichen Diskurs. 

 

Auskünfte werden gerne durch Priv.-Doz. Dr. Julia Kloss-Weber unter folgender E-Mail-Adresse ge-

geben: julia.kloss-weber@plus.ac.at . 

Bewerbungsfrist bis 4. Dezember 2024 

 

mailto:julia.kloss-weber@plus.ac.at
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GZ A 0177/1-2024 

Am Fachbereich Romanistik gelangt die Stelle wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Forschungs- 

und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit e. Universitätsassistent*in gem. § 26 Kol-

lektivvertrag der Universitäten (Dissertant*in) zur Besetzung. (Verwendungsgruppe B1; das monat-

liche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 2.684,10 brutto (14× jährlich) und kann sich auf 

Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfah-

rungen erhöhen.) 

 

• Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2025 

• Beschäftigungsdauer: 4 Jahre 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30  

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

• Wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich der 

iberoromanischen Sprachwissenschaft; 

• administrative Aufgaben; 

• selbständige Forschungstätigkeiten einschließlich der Abfassung und Veröffentlichung einer 

Dissertation; 

• grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbständige Lehre im Ausmaß von zwei 

Wochenstunden. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Romanistik (Schwerpunkt Spanisch) oder 

Lehramt der Romanistik (Spanisch); 

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; 

• Aufnahme des facheinschlägigen Doktoratsstudiums an der Paris Lodron Universität Salzburg. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikationen: 

• Kenntnisse einer zweiten romanischen Sprache; 

• Interesse für kernlinguistische Fragestellungen. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Team- und Kooperationsfähigkeit; 

• Belastbarkeit. 

 

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Univ.-Prof. Mag. Dr. Bernhard Pöll unter Tel. Nr. 

+43/662-8044/4464 gegeben. 

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 

 

 

GZ A 0178/1-2024 

Am Fachbereich Romanistik gelangt die Stelle wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Forschungs- 

und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit e. Universitätsassistent*in gem. § 26 Kol-

lektivvertrag der Universitäten (Dissertant*in) zur Besetzung. (Verwendungsgruppe B1; das monat-

liche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 2.684,10 brutto (14× jährlich) und kann sich auf 

Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfah-

rungen erhöhen.) 
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• Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2025 

• Beschäftigungsdauer: 4 Jahre 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30  

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

• Wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich der 

iberoromanischen Literatur- und Kulturwissenschaft; 

• administrative Aufgaben; 

• selbständige Forschungstätigkeiten einschließlich der Abfassung und Veröffentlichung einer 

Dissertation; 

• grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbständige Lehre im Ausmaß von zwei 

Wochenstunden; 

• Mitarbeit an Forschungsprojekten des Fachbereichs. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Romanistik (Schwerpunkt Spanisch) oder 

Lehramt der Romanistik (Spanisch) oder der Vergleichenden Literaturwissenschaft mit einem 

Schwerpunkt in Spanisch; 

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; 

• Aufnahme des facheinschlägigen Doktoratsstudiums an der Paris Lodron Universität Salzburg. 

 
Erwünschte Zusatzqualifikationen: 

• Kenntnisse einer zweiten romanischen Sprache; 

• Interesse für literatur- und kulturwissenschaftliche Fragestellungen. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Team- und Kooperationsfähigkeit; 

• Belastbarkeit; 

• Flexibilität. 

 

Auskünfte werden gerne durch Univ.-Prof. Mag. Dr. Christopher Laferl unter folgender E-Mail-Ad-

resse gegeben: christopher.laferl@plus.ac.at  

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 

 

 

GZ A 0179/1-2024 

Am Fachbereich Biowissenschaften und Medizinische Biologie gelangt die Stelle e. wissen-

schaftlichen Mitarbeiter*in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit 

e. Senior Scientist gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitäten zur Besetzung. (Verwendungs-

gruppe B1; das monatliche Entgelt für diese Verwendung beträgt € 4.752,30 brutto (14× jährlich)). 

 

• Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich  

• Beschäftigungsdauer: 30. September 2026 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40 

• Arbeitszeit: Montag bis Freitag nach Vereinbarung  

  

mailto:christopher.laferl@plus.ac.at
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Aufgabenbereiche:  

• Wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb sowie Mitwirkung an Ver-

waltungsaufgaben im Bereich Biomedizinscher Alternsforschung sowie Zellbiologie im Allge-

meinen; 

• Lehre im Ausmaß von vier Semesterwochenstunden – bei entsprechender Vorerfahrung - im 

Bereich Molekulare Zellbiologie und Gewebezüchtung auch in englischer Sprache; 

• Betreuung von Studierenden in Laborpraktika; 

• Erstellung und Aktualisierung von Lehrveranstaltungsunterlagen; 

• Mitarbeit im Forschungslabor mit besonderem Fokus auf Prototyping von Biochips, fluidik-

gestützten Analysen von 3D biologischen Fragestellungen bzw. Organ-on-Chips; 

• Mitwirkung bei der Vorbereitung von Tagungen; 

• Mitarbeit in internationalen Forschungskonsortien und damit verbundener Administration. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Studium in Biowissenschaften, Human- oder Veterinärmedizin oder ver-

wandtem Gebiet;  

• vertiefte Kenntnisse bzw. nachgewiesene Forschungserfahrung im Bereich molekularer Zell-

biologie und biochemischer Analyse mit entsprechenden Fertigkeiten;  

• nachgewiesene Erfahrung in der Betreuung von Abschlussarbeiten und Dissertationen;  

• Nachweis von Publikationen in internationalen Zeitschriften;  

• Deutschkenntnisse, wenn nicht Erstsprache: C1;  

• Englischkenntnisse: C1. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikationen:  

• Ein bewusster Zugang zu theorieorientierter und methodenbewusster Lehre in den Themen 

biomedizinscher Alternsforschung, molekularer Zellbiologie und zellgebundenen Bioanalytik; 

• Erfahrung bei der Mitarbeit in interdisziplinären Forschungsprojekten; 

• Erfahrung in der Organisation von wissenschaftlichen Veranstaltungen. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Interesse am Erwerb hochschuldidaktischer Qualifikation;  

• Fähigkeit zu selbständigem, sorgfältigem und teamorientierten Arbeiten; 

• Eigeninitiative und Offenheit gegenüber interdisziplinären Zugängen insbesondere von klini-

schen Inhalten; 

• Kreativität, hohe Motivation und hohe Leistungsbereitschaft; 

• Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und Kommunikationsbereitschaft für die Studierendenbe-

treuung im Forschungslabor; 

• Verlässlichkeit. 

 

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Univ-Prof. Dr. Günter Lepperdinger unter Tel. Nr. 

+43/662/8044-5739 gegeben.  

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 

 

GZ A 0180/1-2024 

Am Fachbereich Biowissenschaften und Medizinische Biologie gelangt die Stelle wissenschaft-

liche*r Mitarbeiter*in im Forschungs- und Lehrbetrieb gemäß UG und Angestelltengesetz mit e. Uni-

versitätsassistent*in gem. § 26 Kollektivvertrag der Universitäten (Dissertant*in) zur Besetzung. 

(Verwendungsgruppe B1; das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 2.684,10 

brutto (14× jährlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die An-

rechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.) 
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• Vorgesehener Dienstantritt: 1. März 2025 

• Beschäftigungsdauer: 4 Jahre 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 30  

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

Wissenschaftliche Unterstützung im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich Genetik und Altern; 

• administrative Aufgaben; 

• selbständige Forschungstätigkeiten einschließlich der Abfassung und Veröffentlichung einer 

Dissertation; 

• grundsätzlich ab dem dritten Verwendungsjahr selbständige Lehre im Ausmaß von zwei 

Wochenstunden; 

Mitarbeit am Forschungsprojekt Vesikuläre Proteindetoxifikation. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Genetik, Zellbiologie, Medizinschen Biologie, 

Molekularbiologie, Biochemie, oder verwandte Disziplinen; 

• Aufnahme des facheinschlägigen Doktoratsstudiums an der Paris Lodron Universität Salzburg. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikationen: 

• Erfahrung in molekularbiologischen Techniken (Klonieren), Zellkultur sowie fortgeschrittenen 

bildgebenden Verfahren; 

• großes Interesse an der Biologie des Alterns und verwandter zellulärer Prozesse; 

• dokumentierte Erfahrungen im Lehrbetrieb, idealerweise als Tutor:in in Genetik oder verwandten 

Bereichen. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Eigeninitiative und kritisches wissenschaftliches Denken; 

• exzellente organistorische und kommunikative Fähigkeiten. 

 

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Assoz. Prof. Mag. Dr. Mark Rinnerthaler unter Tel. 

Nr. +43/662/8044-5765 gegeben.  

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 

 

 

nichtwissenschaftliche Stellen 

 

 

BÜRO DER VIZEREKTORATE  

Projektassistenz (akademische*r Referent*in) im Vizerektorat für Forschung 

 

• Bewerbungsfrist: 27.11.2024 

• Verwendungsgruppe: IVa 

• Brutto Jahresgehalt auf Vollzeitbasis: € 45.726,80 

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 30h/W 

• Anstellungsverhältnis: Befristet 
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Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Vizerektorin für Forschung bei der Abwicklung des Tagesgeschäfts; 

• eigenverantwortliche Erledigung von zugewiesenen Aufgabenstellungen auf fachlich sehr 

hohem Niveau; 

• entscheidungsreifes Aufbereiten von Themen, Erstellen von Berichten und Präsentationsun-

terlagen; 

• Mitarbeit in strategischen Projekten und bei Konzepten, Gestaltung von Entscheidungsvor-

lagen für das Management; Kommunikation und Koordination mit internen und externen Sta-

keholdern; 

• Informations- und Kommunikationsschnittstelle der Vizerektorin zu internen und externen An-

sprechpartner*innen und Institutionen; 

• Diese Stelle ist befristet bis 30.09.2028. 

 

Ihr Profil 
 

Aufnahmebedingungen 

Master- / Diplomabschluss  

 

Gewünschte Qualifikation 

▪ Einschlägige Berufserfahrung; 

▪ exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, sehr gute Kenntnisse in 

Microsoft 365, sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit; 

▪ organisatorische Fähigkeiten; 

▪ Kenntnisse im Bereich der Strukturen österreichischer Universitäten und/oder der österrei-

chischen Wissenschaftslandschaft; 

▪ Erfahrung im Projektmanagement und in der Projektabwicklung, ggf. SAP-Kenntnisse; 

▪ gute Allgemeinbildung und hohe Lernbereitschaft; 

▪ hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibilität; 

▪ selbständige, strukturierte Arbeitsweise, teamfähige Persönlichkeit, professionelles und 

freundliches Auftreten. 

 

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von mindestens € 45.726,80. Eine Überzahlung 

je nach Qualifikation und Erfahrung ist möglich. 

 

Kontakt und Anschrift 

Vizerektorin Univ.-Prof.in Dr.in Jutta Horejs-Höck 

Paris Lodron Universität Salzburg 

Kapitelgasse 6/II, 5020 Salzburg 

Tel.: +43 662 8044 2410 

E-Mail: jutta.horejs-hoeck@plus.ac.at 

 

 

https://www.plus.ac.at/die-universitaet/universitaetsleitung/rektorat/vizerektorat-fuer-for-

schung/?svs=35 

Bewerbung: https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/8d8b1074-b730-cd52-28f2-6720bf74624b/apply 

 

 

  

tel:+4366280442410
https://www.plus.ac.at/die-universitaet/universitaetsleitung/rektorat/vizerektorat-fuer-forschung/?svs=35
https://www.plus.ac.at/die-universitaet/universitaetsleitung/rektorat/vizerektorat-fuer-forschung/?svs=35
https://karriere.plus.ac.at/de/jobs/8d8b1074-b730-cd52-28f2-6720bf74624b/apply
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GZ A 0181/1-2024 

Am Fachbereich Psychologie / Abteilung Sozialpsychologie gelangt die Stelle Assistent*in ge-

mäß Angestelltengesetz, Verwendungsgruppe IIIa des Kollektivvertrages der Universitäten zur Be-

setzung. Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt € 1.299,60 brutto (14x jähr-

lich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung 

tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

 

• Vorgesehener Dienstantritt: 1. Jänner 2025 

• Beschäftigungsdauer: unbefristet 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 20 

• Arbeitszeit: nach Vereinbarung 

 

Aufgabenbereiche:  

• Organisatorische Tätigkeiten in der Abteilung; 

• selbstständige Administration zur Unterstützung der Lehr-, Forschungs- und Verwaltungstä-

tigkeit, u.a. mit Bezug auf PLUSTRACK; Lehr- und Prüfungsverwaltung; 

• Parteienverkehr mit Studierenden; 

• selbstständige Erledigung der Abteilungskorrespondenz (auch fremdsprachig);  

• Veranstaltungs-/Reiseplanung und -organisation; 

• Datenmanagement und Datenbanken;  

• Öffentlichkeitskommunikation (Website, social media etc.; auch auf Englisch); 

• Schnittstelle zu anderen Organisationseinheiten und Universitäten; 

• Unterstützung in den Bereichen Kommunikation und Community-Events. 

 

Anstellungsvoraussetzungen:  

• Reifeprüfung oder gleichwertige Ausbildung; 

• sehr gute EDV-Kenntnisse in Microsoft 365; 

• ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; 

• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

Erwünschte Zusatzqualifikation:  

• Erfahrung in der Gestaltung von Kommunikationsinhalten (z.B. Videos, social media); 

• Kenntnisse universitärer Abläufe und Strukturen; 

• Erfahrung im Umgang mit CMS und SAP. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, schnelle Auffassungsgabe;  

• hohes persönliches Engagement;  

• Zuverlässigkeit;  

• soziale und kommunikative Kompetenz; 

• Teamfähigkeit;  

• freundliches Auftreten;  

• Flexibilität. 

 

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Univ.-Prof. Dr.in Eva Jonas unter Tel. Nr.  +43/662-

8044/5132 gegeben.  

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 
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GZ A 0182/1-2024 

An der Abteilung Universitätsbibliothek gelangt die Stelle Mitarbeiter*in gemäß Angestelltenge-

setz, Verwendungsgruppe IIa des Kollektivvertrages der Universitäten zur Besetzung. Das monatli-

che Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt € 290,11 brutto (14x jährlich) und kann sich auf 

Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrun-

gen erhöhen.  

 

• Vorgesehener Dienstantritt: 01. Jänner 2025 

• Beschäftigungsdauer: unbefristet 

• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 5 

• Arbeitszeit: Samstagsdienst im Rahmen der Bibliotheksöffnungszeiten bzw. Bereitschaft zum 

etwaigen Sonntagsdienst 

 

• Aufgabenbereiche:  

• Front-Office-Tätigkeiten an der Universitätsbibliothek: alle Tätigkeiten im Rahmen der Ent-

lehnvorgänge wie Medienausleihe, Rücknahme, Gebühreninkasso, Datenverwaltung sowie 

First-Level-lnformationsvermittlung; 

• Bestandspflege und -bearbeitung, z.B. Einstellen von Medien, Adjustierung; 

• Mitarbeit bei Projekten. 

 

Anstellungsvoraussetzung:  

• FachschulabschIuss oder ähnliche Ausbildung;  

• Kenntnisse in Microsoft 365. 

 
Erwünschte Zusatzqualifikationen:  

• Erfahrung im Front-Office-Dienst und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; 

• facheinschlägiges aktives Studium an einem an der PLUS angesiedelten Fachbereich; 

• Erfahrung in den Bereichen Bibliothek, Archiv oder Buchhandel von Vorteil. 

 

Gewünschte persönliche Eigenschaften:  

• ausgeprägtes Servicebewusstsein und sehr gute Kommunikationsfähigkeit; 

• strukturierte, genaue und eigenständige Arbeitsweise; 

• Engagement und Zuverlässigkeit; 

• Belastbarkeit in Stresssituationen. 

 

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Mag. Andreas Rotheneder unter Tel. Nr. +43/662-

8044/77240 gegeben.  

Bewerbungsfrist bis 27. November 2024 

 

 

29. Ausschreibung einer Projektstelle an der PLUS 

 

Fachbereich Geoinformatik Z_GIS 

 

Geoinformatiker:in im Bereich Geographic Artificial Intelligence, Graph Databases für die An-

wendungsgebiete Energie und Transportlogistik 

 

Am Fachbereich Geoinformatik, AG GeoAI, GeoKnowledge Graphs und GeoSemantics, der Univer-

sität Salzburg gelangt die Stelle eines/r Geoinformatiker:in zur Besetzung.  
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Ihre Aufgabenbereiche:  

• Mitarbeit in 2 FFG Forschungsprojekten – iKlimEt und RegioWoodTrain – mit nationalen und 

internationalen Partnern; 

• RegioWoodTrain: Entwicklung von räumlichen AI Modellen für die nachhaltige Holzlogistik, 

basierend auf Discrete Event Simulationen; 

• iKlimEt: räumliche AI Modelle zur Abschätzung des Energieverbrauchs und der Energiepro-

duktion unter Berücksichtigung des Klimawandels, basierend auf räumlichen Daten; 

• Koordination von Forschungsaktivitäten innerhalb der Projektteams; 

• Unterstützung von Disseminationsaktivitäten und Veröffentlichung von wissenschaftlichen 

Publikationen. 

 

Ihre Qualifikation:  

• Abgeschlossenes oder noch laufendes Hochschulstudium in Geoinformatik oder einem fach-

verwandten Gebiet (Informatik, Data Science, Geographie, Geodäsie, …); 

• sehr gute Kenntnisse im Bereich der Spatial Data Analysis, Artificial Intelligence, Informatik, 

Geoinformatik; 

• exzellente Kenntnisse im Umgang mit vektor- und rasterbasierten Geodaten sowie räumlichen 

Datenbanken (und Graphdatenbanken); 

• Erfahrungen in der Integration heterogener Geodaten, Machine Learning, Deep Learning & 

Reinforcement Learning; 

• Programmierkenntnisse in Python sind wünschenswert; 

• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 
Unser Angebot: 

• Vorgesehener Dienstantritt: ehestmöglich, spätestens 1. Februar 2025; 

• Beschäftigungsausmaß: 40 Stunden pro Woche; 

• Beschäftigungsdauer: zunächst auf 2 Jahre befristet; es besteht jedoch die Möglichkeit zur 

Verlängerung, je nach verfügbaren Drittmitteln; 

• Möglichkeit zur Promotion an der Fakultät für Digitale und Analytische Wissenschaften ist ge-

ben und wird unterstützt; 

• Für die Stelle gilt das Angestelltengesetz, Verwendungsgruppe B1 gem. des Kollektivvertra-

ges für die Arbeitnehmer/innen der Universitäten. Das monatliche Mindestentgelt – bezogen 

auf Vollzeit – beträgt € 3.578,80 brutto (14× jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der 

kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrun-

gen erhöhen. 

 

 

Diese Herausforderung spricht Sie an? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung vor-

zugsweise digital bis 1. Dezember 2024 an: 

 

Universität Salzburg | FB Geoinformatik – Z_GIS | A-5020 Salzburg, Schillerstraße 30  

Univ. Prof. Dr. Johannes Scholz | johannes.scholz@plus.ac.at| +43 662 8044 - 7538 
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