
Studienjahr 2024 
15. Mai 2024

Stellenausschreibungen an der Universität Salzburg
GZ A 0106/1-2024
An der Abteilung Universitätsbibliothek / Digitale Bibliothek & Zeitschriften gelangt die Stelle 
e. Spezialist*in für digitales Qualitätsmanagement und Bibliometrie gemäß Angestelltengesetz,
Verwendungsgruppe IVa des Kollektivvertrages der Universitäten zur Besetzung. Das monatliche
Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt € 3.266,20 brutto (14x jährlich) und kann sich auf Basis
der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen
erhöhen.

• Vorgesehener Dienstantritt: 02. September 2024
• Beschäftigungsdauer: unbefristet
• Beschäftigungsausmaß in Wochenstunden: 40
• Arbeitszeit: Montag bis Freitag, nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche:
• Konzeption, Etablierung und Evaluierung von bibliometrischen Analyseverfahren für die For-
  schenden und universitären Entscheidungsträger:innen der PLUS; Unterstützung von For-
  schenden mit Blick auf API/Application Programming Interfaces- gestützte Datenauswertungen
  in Bezug auf Zitationsdatenbanken;
• umfassende Systematisierung und Professionalisierung mit Blick auf maßgebliche statistische

Parameter im Bibliotheksbereich; Clearingstelle für Fragen und Anforderungen zur Österrei-
  chischen Bibliotheksstatistik; Erstellung von jährlichen, quantitativen Leistungsreports; platt-
  formspezifische (z.B. Publikationsserver, Bibliotheksverwaltungssystem, Discovery Services,
  Retro-Modul) Konfiguration in Bezug auf statistisch erfassbare Parameter und Metrics zur da-
  ten- bzw. evidenzbasierten Optimierung und Steuerung der betreffenden Bibliotheksservices;
• Übernahme von und Unterstützung mit Blick auf technische/n Agenden in digitalen Projekten

und Unterstützung bei entsprechenden (Drittmittel-)Projektantrangsstellungen;
• technische Unterstützung im Bereich des Repository-Management;
• Mitarbeit bei der inhaltlichen Erschließung und Bestandsauswahl von Medien/Literatur.

Anstellungsvoraussetzungen:
• Abgeschlossenes Hochschulstudium;
• (postgraduale) bibliotheksspezifische Ausbildung mit wissenschaftlicher Ausrichtung oder

mehrjährige einschlägige Berufserfahrung;
• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Erwünschte Zusatzqualifikationen:
• Technisches Verständnis (v.a. mit Blick auf XML, Document Type Definitions/DTDs und deskriptive

statistische Auswertungen);
• ausgeprägte Erfahrung im Projektmanagement;
• Kenntnisse im Bereich der Zitationsanalyse/Bibliometrie und der entsprechenden Datenbanken

WoS und Scopus;
• Erfahrung in der Arbeit mit Bibliothekssoftware;
• sehr gute Kenntnisse der Microsoft Office Suite (v.a. MS Excel).

Gewünschte persönliche Eigenschaften:
• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit;
• Dienstleistungsorientierung;
• Organisations- und Teamfähigkeit;
• analytische Denkweise;
• Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung;
• Eigeninitiative;
• Zuverlässigkeit.

Telefonische Auskünfte werden gerne durch Mag. Andreas Rotheneder unter Tel.Nr.
+43/662-8044/77420 gegeben.
Bewerbungsfrist bis 05. Juni 2024




