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Stelle zu BEWERBEN?
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Mit unserem kostenlosen
INTERVIEWTRAINING N\
bereiten wir Sie darauf vor! '

Nutzen Sie die Chance u/ en

Sie sicherer fur lhre
Bewerbung!
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Die Chance, lhre Interviewkompetenzen in Das Interviewtraining wird
einem geschutzten Rahmen anzuwenden ONLINE von der

und zu verbessern. Fachrichtung Arbeits- und
Organisationspsychologie

Ein individuelles Feedbackgesprach mit der Universitat Zirich

anschliessendem schriftlichen
Feedbackbericht.

durchgefuhrt und ist Teil
eines Forschungsprojekts.

Die Mdglichkeit, weitere Instrumente der
Personalauswahl (Personlichkeit- und
Intelligenztest) zu durchlaufen.

Computer mit Webcam und stabiler
Internetverbindung.

Zurzeit mind. 30% Arbeitspensum (Nebenjob,
Praktikum...). @

Bereitschaft Ihrer FUhrungskraft, einen kurzen
Online-Fragebogen auszufullen (10 Minuten).
Selbstverstandlich wird Ihre Fihrungskraft keine Informationen

dazu erhalten, dass Sie an einem Interviewtraining teilgenommen
haben.
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Termine fiir das
Training werden

Mehr Infos zum Inhalt und Ablauf finden Sie
auf unserer Website. @

personalauswahl@psychologie.uzh.ch | https://tinyurl.com/PSYInterviewtraining
Psychologisches Institut der UZH | Arbeits- und Organisationspsychologie



https://www.psychologie.uzh.ch/de/bereiche/sob/aopsy/Forschung/Aktuelle-Projekte/match.html
https://www.psychologie.uzh.ch/de/bereiche/sob/aopsy/Forschung/Aktuelle-Projekte/match.html

